SEAAC DE AMERICANG E REGIAO
m Sindicato dos Empregados de Aigentes Aatdnomos do Comércio ¢ em Empresas de Assessoramento, m

Pericias, Informacoes e Pesquisas ¢ de Empresas de Servicos Contdbeis de Americana e Regido
Reconhecido pelo Ministério do Trabalho em 12/02/1992

Base Territorial: Aguai, Aguas da Prata, Aguas de Sao Pedro, Americana, Araras, Capivari, Charqueada, Conchal, Cordeirépélis, Espirito Santo do Pinhal,
Hortolandia, Ipetina, Iracemapolis, Leme, Limeira, Mombuca, Nova Odessa, Piracicaba, Pirassununga, Rafard, Rio das Pedras, Saltinho, Santa Barbara
D'OQeste, Santa Cruz da Conceicao, Santa Maria da Serra, Santo Antonio do Jardim, Sao Joao da Boa Vista, Sao Pedro e Sumare.

ACORDO DE PARTICIPACAO NOS LUCROS OU RESULTADOS

2024/2025

Pelo presente instrumento particular e na melhor forma de direito, de um lado
VOIGT E BIANCHI ORGANIZACAO CONTABIL S/S LTDA., inscrita no CNPJ
sob o n°® 01.401.308/0001-01, com sede a Rua Sao Paulo, n® 75, Bairro Boa Vista,
Limeira/SP., neste ato representada pelo Sr. ROBSON VOIGT BIANCHI,
portador do CPF n® 175.673.628-64, doravante denominada “EMPRESA";

CONTIDATA CONTABILIDADE S/S LTDA. inscrita no CNPJ sob o
n° 66.838.822/0001-54, com sede a Rua Professora Olga Potenza T. de Brito, n°
17, Vila Independéncia, Limeira/SP., neste ato representada pelo Sr.
WANDERLEI MARCOS VIEIRA, portador do CPF n° 131.332.908-86, doravante
denominada "EMPRESA" ¢;

ATLAS ORGANIZACAO CONTABIL LTDA., inscrita no CNPJ sob o n©
00.871.599/0001-39, com sede a Rua dos Narcisos, n° 25, Terras de Sao Bento II,
Limeira/SP., neste ato representada pelo Sr. ANGELO RIBEIRO DUARTE,
portador do CPF n® 282.461.718-79, doravante denominada “EMPRESA”, e de
outro lado;

O SINDICATO DOS EMPREGADOS DE AGENTES AUTONOMOS DO
COMERCIO E EM EMPRESAS DE ASSESSORAMENTO, PERfCIAS,
INFORMA(}GES E PESQUISAS E DE EMPRESAS DE SERVICOS CONTABEIS
DE AMERICANA E REGIAO, Registro Sindical 46000.004557/97-16, inscrito no
CNPJ sob o n° 62.474.853/0001-12, com sede a Rua Bolivia n® 186, Vila Cechino,
Americana/SP., representado por sua Presidenta Sra. HELENA RIBEIRO DA
SILVA, portadora do CPF n° 017.360.768-33, doravante denominado “SEAAC".

CLAUSULA PRIMEIRA - DA FUNDAMENTACAO LEGAL

O presente “Acordo” é decorrente do cumprimento das disposicOes da Lei n°
10.101/2000, de 19/12/2000, publicada no D.O.U. de 20/12/2000, alterada pela
Lei n° 12.832/2013, em especial quanto previsto no item II, do art. 29, e
respectivos paragrafos 1° e 2°.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E DATA BASE

O presente Acordo Coletivo de Trabalho, vigera pelo periodo de 01 (um) ano, de
10 de agosto de 2024 a 31 de julho de 2025, e fica mantido como data-base da
categoria o dia 1° de agosto.

CLAUSULA TERCEIRA - BENEFICIARIOS

Sdo beneficiarios do presente Acordo Coletivo de trabalho, todos os empregados

que mantém relacdo ou tem sua atuacdao nas empresas acima mencionadas.
Pagina 1 de 3

Sede: Rua Bolivia, 186 - Vila Cechino - Americana/SP - CEP 13465-750 - Tel.: (19) 3461-8232/ 3407-5173 - E-mail: seaacamericana@seaacamericana.org.br
Site: www.seaacamericana.org.br



SEAAC DE AMERICANG E REGIAO
m Sindicato dos Empregados de Aigentes Aatdnomos do Comércio ¢ em Empresas de Assessoramento, m

Pericias, Informacoes e Pesquisas ¢ de Empresas de Servicos Contdbeis de Americana e Regido
Reconhecido pelo Ministério do Trabalho em 12/02/1992

Base Territorial: Agual, Aguas da Prata, Aguas de Sao Pedro, Americana, Araras, Capivari, Charqueada, Conchal, Cordeirépélis, Espirito Santo do Pinhal,
Hortolandia, Ipetina, Iracemapolis, Leme, Limeira, Mombuca, Nova Odessa, Piracicaba, Pirassununga, Rafard, Rio das Pedras, Saltinho, Santa Barbara
D'OQeste, Santa Cruz da Conceicao, Santa Maria da Serra, Santo Antonio do Jardim, Sao Joao da Boa Vista, Sao Pedro e Sumare.

CLAUSULA _QUARTA - PARTICIPACAO NOS LUCROS _OU
RESULTADOS/2024

O presente acordo inclui também a Participacao nos Lucros ou Resultados, que
tem como fundamento legal as disposicbes contidas no art. 79, inciso XI, da
Constituicao Federal, e na Lei n°® 10.101 de 19/12/2000.

Paragrafo primeiro: Fica estabelecido para vigorar pelo periodo compreendido
entre 1° de agosto de 2024 a 31 de julho de 2025, e visa estabelecer, Unica
e exclusivamente, a Participacao dos Empregados nos Lucros ou Resultados;
Paragrafo segundo: A participacdo nos Lucros sera de 10% (dez por cento)
sobre o lucro liquido apurado das empresas no exercicio de 2024, em 02 (duas)
parcelas, da seguinte forma:

a) A primeira parcela sera paga até o dia 31 de agosto de 2024, com base no
balanco parcial apurado em 30 de junho de 2024;

b) A segunda parcela sera paga até o dia 28 de fevereiro de 2025, com base
no balanco de encerramento do exercicio de 2024, apurado em 31 de dezembro
de 2024.

Paragrafo terceiro: A Participacao nos Lucros ou Resultados passa a vigorar a
partir de 1° de agosto de 2024 a 31 de julho de 2025, para os empregados
que tiverem seus contratos de trabalho rescindidos, ou aqueles que se desligarem
por iniciava prépria durante o periodo de vigéncia do acordo, receberdo o valor
proporcional ao nimero de meses trabalhados, considerando-se o més trabalhado
ou fracao superior a 15 (quinze) dias;

Paragrafo quarto: Os empregados admitidos e os afastados por licenca médica
ou qualquer outro motivo durante a vigéncia do presente instrumento, terdo os
valores pagos proporcionalmente ao tempo de servico efetivamente trabalhado,
considerando-se o més trabalhado ou fracdo superior a 15 (quinze) dias;
Paragrafo quinto: O pagamento da Participacdao nos Lucros ou Resultados ndo
constitui base de incidéncia de qualquer encargo trabalhista, nao se aplicando o
principio da habitualidade, conforme disposto no art. 3° da Lei n® 10.101 de
19/12/2000;

Paragrafo sexto: Para efeito de Imposto de Renda, o referido pagamento sera
tributado em separado dos demais rendimentos do més, conforme paragrafo 5°
do art. 3° da determinada lei;

Paragrafo sétimo: Da compensacdo, na hipotese de legislacao superveniente,
quer seja através de medida provisoria, quer seja através da promulgacao de lei
ordindria, lei complementar, decreto, bem como por decisdo da justica do
trabalho, sentenca normativa, convencao coletiva, acordo judicial ou extrajudicial,
gue venha a alterar as disposicOes legais, a forma ou as regras de aplicacao do
Programa de Participacao nos Lucros ou Resultados, e os valores previstos neste
instrumento, serao devidamente compensados, nao obrigando as empresas aos
pagamentos adicionais ou cumulativos aqui ajustados.
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CLAUSULA QUINTA - MULTA

Pelo ndao cumprimento do presente instrumento, as empresas pagarao multa
correspondente a 5,0% (cinco por cento) do maior piso salarial vigente, em favor
da parte prejudicada, excecdo feita as clausulas que estabelecem penalidades
especiais.

Para que o presente Acordo Coletivo de Trabalho 2024/2025, se torne obrigatdrio
as partes, sera protocolado no Ministério da Economia, através do sistema
mediador para fins de registro e arquivo, em conformidade dos arts. 613, Incisos I
a VIII, paragrafo Unico e paragrafos 1°, 29 e 39 do art. 614 da CLT e Instrucdo
Normativa SRT n© 11, de 24/03/2009.

E por estarem assim ajustados, a Presidenta do Sindicato Profissional e os
Representantes legais das Empresas, firmam o presente Acordo Coletivo de
Trabalho 2024/2025, em duas vias de igual teor, para que produza seus efeitos
legais.

Limeira, 26 de agosto de 2024.

VOIGT E BIANCHI ORGANIZAGAO CONTABIL S/S LTDA
ROBSON VOIGT BIANCHI
SOCIO
CPF N© 175.673.628-64

CONTIDATA CONTABILIDADE S/S LTDA
WANDERLEI MARCOS VIEIRA
SOCIO
CPF n© 131.332.908-86

ATLAS ORGANIZACAO CONTABIL LTDA
ANGELO RIBEIRO DUARTE
SOCIO
CPF N 282.461.718-79

SINDICATO DOS EMPREGADOS DE AGENTES AUT6NOMQS DO
COMERCIO E EM EMPRESAS DE ASSESSORAMENTO, PERICIAS,
INFORMAGOES E PESQUISAS E DE EMPRESAS DE SERVICOS CONTABEIS
DE AMERICANA E REGIAO
HELENA RIBEIRO DA SILVA
PRESIDENTA - CPF N°© 017.360.768-33
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