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' SEU SALARIO E SEUS DIREITOS ESTAO EM RISCO'

Trabalhadoras e trabalhadores,

O SEAAC de Americana e Regiao vem a publico alertar sobre mais um ataque aos nossos direitos,
arquitetado pelo candidato a Presidéncia da Replblica Flavio Bolsonaro e pelo Senador Rogério Marinho,

Coordenador de campanha e “homem forte” do Flavio.
O PAGAMENTO POR HORA TRABALHADA.

Esta no plano de Governo de Flavio o pagamento por hora trabalhada. Inclusive, Rogério Marinho apresentou
a PEC (Projeto de Emenda Constitucional) nimero 12/2026 para adotar este sistema no Brasil.

VEJA O QUE VAI ACONTECER:

¥ VoCE VAI SER
MANDADO PRA CASA

Se a empresa tiver pouco servigo,
a maquina quebrar, faltar energia
ou a internet cair, vocé vai ser
mandado pra casa e essas horas
nao serao pagas. Se precisar ir ao
médico ou cuidar de um familiar,
também nao recebe.

UAI ACABARO
| DOMINGO REMUNERADO

Para receber o mesmo que recebe hoje,
voce tera que trabalhar 44 horas
semanais e mais 8 horas do domingo.
0 descanso semanal remunerado,

na pratica, deixa de existir.

TRABALH_ADOR A MERCE
DO PATRAO

Se 0 patrdo decidir que vocé deve
ficar em casa, vocé nio recebe.

Se ele mudar seu horério a qualquer
momento, vocé recebera apenas
essas horas. Na pratica, o trabalhador
fica sempre a disposigdo da empresa.

FIQUE ATENTO.
TEM LOBO VESTIDO DE CORDEIRO
PARA ENGANAR 0 POVO BRASILEIRO!
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SEU SALARIO
VAI DIMINUIR

Hoje, no regime mensalista, vocé
trabalha 220 horas por més. Se recebe
R$ 3.000,00, com o pagamento por
hora trabalhada, no més de outubro
(com 4 domingos e 1 feriado) seu
salario sera de R$ 2.453,00.

Vocé vai perder R$ 547,00

do seu salario.

FERIAS E 13°
SERAO PROPORCIONAIS

O texto da PEC prevé que vocé
recebera férias e 132 salario

de forma proporcional,

de acordo com o tempo trabalhado.

SINDICATO NAO PODERA
FAZER NADA

Pelo projeto, o contrato de trabalho
individual se sobrepde a negociagao
coletiva (Convencgéo Coletiva ou
Acordo Coletivo), enfraquecendo

a atuagao do Sindicato.
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